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Al presidente del Consiglio
Comunale di Sona (VR)

Ai consiglieri comunali del
Comune di Sona (VR)
Piazza Roma, 1

37060 Sona (VR)

E p.c. Al Sindaco del
Comune di Sona

Agli Assessori del
Comune di Sona

MOZIONE VOUCHER-LAVORO

Oggetto: Attivazione procedure inerenti i rapporti di lavoro occasionale di tipo accessorio mediante
I'utilizzo dei buoni lavoro (voucher).

Premesso che:

- il perdurare della crisi economica che sta colpendo con particolare intensita tutto il territorio nazionale e che
produce significative conseguenze sulla qualita di vita di un numero crescente di famiglie, richiede nuovi
strumenti e nuove progettualita in risposta all'evoluzione di un contesto socio-economico molto problematico;

- la Legge finanziaria del 2010 che ha modificato I’art. 70 del D.Lgs. 10/09/2003, n. 276, consente agli Enti Locali il
ricorso ai voucher di lavoro nel rispetto dei vincoli previsti dalla vigente disciplina in materia di contenimento
delle spese di personale e, ove previsto dal patto di stabilita;

- i buoni lavoro rappresentano un sistema di pagamento del lavoro occasionale accessorio, cioé di quelle
prestazioni di lavoro svolte al di fuori di un normale contratto di lavoro, in modo discontinuo e saltuario, volte a
favore delle persone che versano in disagiate condizioni economiche, compatibilmente con le risorse finanziarie a
cio destinate;

- il voucher ha la doppia finalita di contrastare il deterioramento sociale ed economico dei cittadini in situazioni di
disagio economico, dipendenti dalla crisi occupazionale, rafforzandone il senso di appartenenza alla comunita
locale e di rendere disponibili alla collettivita risorse lavoro per offrire ulteriori servizi e/o potenziare quelli
esistenti;



Considerato che:

- lo scopo di questa iniziativa € quello di dare a tutti i cittadini, in evidenti e accertate difficolta socio-economiche

I'opportunita di prestare attivita lavorativa occasionale per I'Ente e di reinserirsi con dignita nel tessuto sociale

divenendo cosi parte attiva di un processo che tende alla sua promozione e valorizzazione;

- per tale iniziativa il Consiglio Comunale intende dare corso a quanto previsto nella legge n. 191/2009 che ha

notevolmente ampliato il campo di utilizzo del lavoro con i voucher, inserendo questa possibilita anche per gli Enti

Locali;

Ritenuto in particolar di individuare i destinatari dei voucher in oggetto nelle seguenti categorie:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

residenti presso il Comune di Sona alla data di scadenza dell’avviso pubblico per I'acquisizione delle
candidature;

per i cittadini extracomunitari: possesso dei documenti per il regolare soggiorno in Italia;

disoccupati da oltre un anno o inoccupati;

studenti di eta compresa tra i 18 e i 25 anni, iscritti regolarmente ad un ciclo di studi presso universita o
istituto scolastico, compatibilmente con gli impegni di studio;

pensionati titolari di trattamento pensionistico in regime obbligatorio;

casalinghe;

lavoratori part-time;

i soggetti sopra indicati devono comunque possedere un’attestazione ISEE in corso di validita e con
redditi relativi all’anno precedente inferiore a euro 30.000,00.

Impegna

Il Sindaco e la Giunta Comunale a recepire quanto detto in premessa e ad attivare tutte le procedure

amministrative per dotarsi, nel minor tempo possibile, di questo tipo di servizio e di adottare un regolamento per

disciplinare i criteri di priorita per 'esame delle eventuali candidature.

Sona, 27 febbraio 2014 Il Proponente

ENRICO CORDIOLI



